PREFEITURA MUNICIPAL DE EUGENOPOLIS
CEP 36855-000 - Estado de Minas Gerais

LEIN° 1.137/2016

3

0T L L

Altera os Anexos X e XI da Lei Complementar n° 972/2007 e da
Outras Providénciag”

A Camara Municipal de Eugenépolis, Estado de Minas Gerais,
aprovou, e eu, Prefeito Municipal, sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Art. 1° - Os Anexos X e XI, da Lei n° 972/2007, passam

a vigorar com a redacao dos quadros em anexo, que sdo parte integrante

desta lei.

Art. 2° - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacgao,

revogadas as disposicdes em contrario, retroagindo seus efeitos a 1° de
marco de 2016.

Prefeitura Municipal de Eugenoépolis - MG, 23 de junho de 2016.

JORGE BA PEREIRA
Prefeito icipal
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ANEXO X

Fungiio Publica .
Cargos para Contratagiio Por Processo Seletivo Simplificado

Denominagao dos Cargos Codigo | N°de | Simbolo Nivel Carga
de Cargos de Escolaridade | Horaria
Classes Vencimentos Semanal
Agente Administrativo - CAPS | FPOI [ o1 [ NIS Médio 40:00 h
Auxiliar fie Servigos Gerais-CAPS | FPO2 | 02 | NOI Nivel Elementar | 40:00 h
Enfermeiro - CApPS FP 03 02 N49 Superior + 40:00 h
L2 \ \ \ COREN
Eoterapeuta - CAPS FP 05 01 N32 Superior + 20:00 h
\ ‘ \ CREFITO
Foyo'aud'\(')\ogo -~ CAPS | FPO6 | 02 | N41 Superior 20:00 h
Psxgo\ogo - CAPS [ FPO7 | 01 | N29 Superior 40:00 h
Psicopedagogo — CAPS FP 08 01 N47 Superior + 40:00 h
= \ \ \ Especializagio
Téenico de Enfermagem — CAPS FP 09 01 N2§ Médio + 40:00 h
\ \ \ COREN
\fdice Psiquiatra— CAPS \ FP 10 \ 01 \ Ng7 Superior + CRM | 20:00 h
+
Especializagdo
| Médico | PPl [ o1 [ wal Superior + CRM | _20:00 h
\A;sistente Social \ FP 12 \ 01 \ N41 Superior + 30:00 h
CRESS
| Monitor de Oficina Terapéutica L FRIS ) 501 o NIS Médio 40:00 h
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ANEXO XI

DESCRICAO DAS ATRIBUIGOES DOS CARGOS - FUNGOES PUBLICAS

% lE-SéGENTE ADMINISTRATIVO - CAPS :

1 RICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES DO CARGO: Atividades .de nivel
eel‘{lentar, de Natureza repetitiva e mediana complexidade, que consistem em
apoiar os trabalhos de rotina do CAPS.
ODQEééUXILIAR DE SERVICOS GERAIS-CAPS :

RICA_O SUMARIA DAS ATIVIDADES DO CARGO: executar servigos c}e limpeza

e al‘ruma‘(;a‘o No prédio onde funciona o CAPS; auxiliar no desenvolvimento de
outras a\t1v1da1d.eS de carater genérico para as quais ndo se exige preparo e/ou

qualqugr espécie de qualificacao; exercer outras atividades relativas ao desempenho
das atribuicoes do cargo.

03 - ENFERMEIRQ - CAPS
DESCRICAO SUMARIA D
Supervisionar e executar se
Ou especificos que possibil
cole.tiva; participar da equi
aprimoramento e desenv
identificar as necessida
atividades da equipe de
saude; elaborar plano de e
para determinar a assisté

AS ATIVIDADES DO CARGO: Planejar, organizar,
rvicos de enfermagem empregando processos de rotina e
item a protegdo e a recuperacdo da saude individual e
pe multidisciplinar, nas diversas atividades que visam o
olvimento das atividades de interesse da instituigao;
des de enfermagem, programando e coordenando as
enfermagem, visando a preservagido e recuperacdo da
nfermagem, baseando-se nas necessidades identificadas,
ncia a ser prestada pela equipe; planejar, coordenar e
organizar campanhas de saude, como campanhas de vacinagdo e outras;
supervisionar a equipe de trabalho da enfermagem em todos os segmentos para
manter uma adequada assisténcia aos clientes com eficiéncia, qualidade e
seguranca; executar diversas tarefas de enfermagem de maior complexidade,
valendo-se de seus conhecimentos técnicos, para proporcionar o maior grau
possivel de bem estar fisico, mental e social aos seus pacientes; efetuar testes de
sensibilidade, aplicando substancias alergénicas e fazendo a leitura das reacoes
para obter subsidios diagnésticos; participar na elaboragdo, execucao e avaliacao
dos planos, de saude, visando a melhoria da qualidade da assisténcia; executar a
distribui¢do de medicamentos valendo-se de prescricdo médica; elaborar escalas de
servico e atividades diarias da equipe de enfermagem sob sua responsabilidade;
fazer medicacdo intramuscular e endovenosa, curativos, retirada de pontos, etc;
manter uma previsdo a fim de requisitar materiais e medicamentos necessarios,
para assegurar o desempenho adequado dos trabalhos de enfermagem; realizar
reunibes de orientacédo e avaliagao, visando o aprimoramento da equipe de trabalho;
fazer a triagem nos casos de auséncia do médico e presta atendimento nos casos de
emergéncia; providenciar o reco]himegtp dos relatorios das unidades da Prefeitura
Municipal, bem como realiza uma analise dos mesmos; _colaborar c
organizacao do local de traba}lhq; executar outras atividades corr
e/ou determinadas pelo superior imediato.

om a limpeza e
elatas ao cargo

05 - FISIOTERAPEUTA - QAPS ,

Tratar sequelas de meningites, er}cefalxtes, doencas reumaticas, paralisias, sequelas
de acidentes vascular-cerqbraxs € outros, empregando ginastica corretiva,
cinesioterapia, eletrotergplg, hldmt_el_”apla. mecanoterapia,  massoterapia,
fisioterapia desportiva e técnicas especials de reeQucacéo muscular para obter o
maximo de recuperacao funcional dos orgaos e tecidos afetados; avaliar e reavaliar
o estado de saude de doentes e acidentados, realizando testes musculares e
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amentos de afecgoes reumaticas, sequelas de acidentes
€ outros; ensinar exercicios fisicos de preparagao e
parturie ! € pos-parto, fazendo demonstraq.ées e ~orient::mdo a
ar o trabalho de parto; prestar atendimento a pessoas com
ativa e independ » fazendo treiname_ntos nas mesmas, visando a movimentagéo
Som Padienta ente com o yso das proteses; t:azer relgxamento, ej\(ermclo.s € jogos
Para promoyes pgl'tadores de Pproblemas psiquxc_o§, tremand.o-os sxstemgtlcgfnente
manipular 5 2 ]escar 8a ou liberacao da agressividade e estimular a sociabilidade;
Sbservings ap;are hos _de utxhdadg ﬁs_loteréplca; contro]ar‘ o registro de dados,
boleting wifati t?“Ot.aWeS d.a§ aphcac;oes_ e tratamentos utllggdos, para elaborar
na execucag ds 1COs; supervisionar e gyalla at1v1dad_es dos auxiliares, qr{entan.do-os
a maniplfla das tarefas, para pqssxb}htar a execugao correta .de exercxcxos_ﬁslcos e
assuntos de‘;i_o de aparelhos mais simples; assessorar autoridades superiores em

- Isloterapia Preparando informes, documentos e pareceres; colaborar
com a limpeza e of, ganizagdo do local de trabalho; executar outras tarefas correlatas
a0 cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.

06— FONOAUDIOLOGO - CAPS
Execgtar atividades referent

07 - PSICOLOGO - CAPS
DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES DO CARGO: Proceder ao estudo e
avaliagdao dos mecanismos de comportamento humano, elaborando e aplicando
técnicas psicolégicas, como testes, para a determinacao de caracteristicas afetivas,
intelectuais e motoras e outros métodos de verificacdo, para possibilitar a
orientagao, sele¢do e treinamento no campo profissional; emite parecer técnico,
programa, desenvolve e acompanha Servigos, participa de equipe multiprofissional;
avaliar pacientes, utilizando métodos e técnicas proprias, analisando,
diagnosticando e emitindo parecer técnico, para acompanhamento, atendimento ou
encaminhamento a outros servicos especializados; elaborar e aplicar testes,
utilizando seu conhecimento e pratica dos métodos psicologicos, para determinar o
nivel de inteligéncia, faculdades, aptidoes, tracos de personalidade e outras
caracteristicas pessoais, possiveis (desajustamentos ao meio social oy de trabalho
ou outros problemas de ordem psiquica e recomenda a terapia adequada; prestar
atendimento psicolégico de ord‘em Psxcoter'aplca e ou -de curso preventivo, através
de sessdes individuais e grupais; dlag_HOStlcar a existéncia de ‘Possiveis problemas
na area da psicomotrici@ade, dlsfuncoes cgrebrals mimicas, disritmias, dislexigs e
outros disturbios psiquicos, aplicando e Interpretando provas e outrgs reativos
psicologicos, para aconsglbar 0 tratamento ou a forma de resolver‘as dlﬁqu!dades
momentaneamente; par.tlmpar de program‘a de saude ment.al., atr.aves de atividades
com a comunidade, v1san.do o es:clarecxmen_to e cppart1c1pa<;ao; colaborar nos
servicos de assisténcia social, anah§ando e dlagnostlcand9 casos na érea} <_ie sua
téncia; participar na elabqrace.lo de no.rr.nas programaticas de materiais e de
Fr?;lrr:fmento; necessarios a realizacdo de atividades da area, visando dinamizar e
i
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padrqnxzar Servicos para atingir objetivos estabelecidos; participar da equipe
rI}“h‘_lp‘"Oﬁssional, em atividades de pesquisas e de projetos, de acordo com padroes
tecnicos propostos, visando o incremento, aprimoramento e desenvolvimento de
areas de trabalhg e de interesse da Prefeitura Municipal; colaborar nas atividades
de readaptacao de individuos incapacitados por acidentes e outras causas;
- co}aporar cOm a limpeza e organizacio do local de trabalho; executar outras
,‘, ; atividades correlatas ag cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.

08 - PSICOPEDAGOGO - CAPS

PESCRlQAO SUMARIA DAS ATIVIDADES DO CARGO: Exercer atividades inerentes
a prc_)ﬁsséo conforme sug regulamentacdo, visando, exclusivamente, a prestacdo de
Servigos especializados, para atendimento do Centro de Apoio Psicossocial, sendo
suas atribuicdes defi

nidas de acordo com as diretrizes do referido programa.

ENFERMAGEM - CAPS ‘
MARIA DAS ATIVIDADES DO CARGO: Exercer as atividades

-‘laﬁ.--’\

09 - TECNICO DE
DESCRICAQO SuU
proprias do ¢

argo sob orientagdo do Enfermeiro; responsabilizar-se pelo
acompanhamento das atividades exercidas pelo pessoal auxiliar quanto as tarefas
simples de enfermagem e atendimento ao publico; executar as de maior
complexidade

€ auxiliar os médicos e enfermeiros em suas atividades especificas.

10 - MEDICO PSIQUIATRA - CAPS

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES DO CARGO: Receber e examinar os
pacientes de sua especialidade, auscultando, apalpando ou utilizando instrumentos
especiais, para determinar o diagnostico ou conforme necessidades requisitar
€xames complementares ou encaminhar o paciente para outra especialidade
médica; analisar e interpretar resultados de exames diversos, tais como de
laboratorio, Raios-X e outros para informar ou confirmar diagnéstico; prescrever
medicamentos, indicando a dosagem e respectiva via de administracao dos
mesmos; prestar orientagdes aos pacientes sobre meios e atitudes para restabelecer
ou conservar a saude; anotar e registrar em fichas especificas, o devido registro
sobre os pacientes examinados, anotando conclusdes diagnésticas, evolucao da
enfermidade e meios de tratamento, para dar a orientag

ao terapéutica adequada a
cada caso; atender determinacées legais,

emitindo atestados conforme a
necessidade de cada caso; participar de inquéritos sanitarios, levantamentos de

doencas profissionais, lesdes traumaticas e estudos epidemiologicos, elaborando
e/ou preenchendo formularios Proprios e estudando os dados estatisticos, para
estabelecer medidas destinadas a reduzir a morbidade e mortalidade decorrentes de
acidentes do trabalho, dognqas proﬁssxoqaxs_ e doengas de natureza nao
ocupacionais; colaborar na limpeza e orgamzaqao.do local de trabalho; efetuar
outras atividades correlatgs ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato;
atuar em ambulatorio na rea de satde mental; atuar em equipe multiprofissional,
na elaboracéo de diagnostico e atividades de prevencao e promocéao da saude.

11 - MEDICO - CAPS

UMARIA DAS ATIVIDADES DO CARGO: Com
a?ii};}fﬁﬁif de trabalhar em equi.pe'multi.px."qﬁssional, col
do projeto terapéutico.da un{dade,_ dxspc?n\bllldac:ie em tr_axl?alho com/na logica do
territorio; conhecer, diagnosticar, lmt?rvlr e aval.liar a pratl?a cotidiana de acordo
com as necessidade§ da populacao da réglao; atendimento psiquiatrico e
terapéutico, prefex:epcxalmente em grupo, da c'hgn.tela; tre‘lbalha.r.com as oficinas

terapéuticas e atividades de mzercag ,%°m““1§arla; realizar visitas domiciliares
quando necessario; participar de atividades junto a Smg quando solicitado;

Por a equipe do CAPS e
aborando na construgao
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;Zﬁ);es::;f;egagmfiade em reunies, aulas e outras aqw:iea;c;:fo;qil;;nd& ;011(‘)311;322
Secretarias do 4 pro-m S pgmmpar' gle S om outras equipes da
satide; trabaly, poder publico e some_:dad'e civil, bem con}_o c i Hlcis
1o sa’ude ¢ aé de acordo com as diretrizes do SUS, con Oé‘me am% s ioeme
prontuario la MS; preencher os impressos da un}da e E{O~ Iéxepc o outraé
torfas audo; acompanhar o paciente do CAPS internado;
correlatas e/ou determinadas pelo superior imediato.

12 - ASSISTENTE SOCIAL - CAPS Lo
DE_SCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES DO CARGO: Prestar servigos de ambito
social a individuos e grupos, identificando e analisando seus problemas e
necessidades materiajs e psiql’licas e de outra ordem e aplicando métodos e
processos basicos do servico social para prevenir ou eliminar desajustes de
natureza biopsicossocial e promover a integragdo ou reintegracao dessas pessoas a
sociedade; estudar e analisar as causas de desajustamento social, estabelecendo
planos de agdes que busquem o restabelecimento da normalidade do
comportamento dos individuos em relagdo a seus semelhantes ou ao meio social;
aconselhar e orientar individuos afetados em seu equilibrio emocional para
conseguir o seu ajustamento ao meio social; ajudar as pessoas que estao em
f:hﬁculdades decorrentes de problemas psicossociais, como menores carentes ou
infratores, agilizacao de exames, remédios e outros que facilitem e auxiliem a
recuperacao de pessoas com problemas de saude; elaborar diretrizes, atos
normativos e programas de assisténcia social, promovendo atividades educativas,
Fecreativas € culturais, para assegurar o progresso e melhoria do comportamento
individual; assistir as familias nas suas necessidades basicas, orientando-as e
fornecendo-lhes suporte material, educacional, médico e de outra natureza, para
melhorar sua situagéo e possibilitar uma convivéncia harménica entre os membros;
organizar programas de planejamento familiar, materno-infantil, atendimento a
hansenianos e desnutridos, bem como demais enfermidades graves; elaborar e
emitir pareceres socioeconémicos, relatorios mensais de planejamento familiar e
relacdo de material e medicamentos necessarios; participar de programas de
reabilitacdo profissional, integrando equipes técnicas multiprofissionais, para
promover a integracdo ou reintegragio profissional de pessoas fisica ou
mentalmente deficientes por doengas ou acidentes decorrentes do trabalho;

colaborar com a limpeza e organizagao do local de trabalho; executar outras tarefas
correlatas ao cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.

13 - MONITOR DE OFICINA TERAPEUTICA - CAPS

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES DO CARGO: Trabalhar em equipes
multiprofissionais como: psi.célogo‘s, assistentes sociais, terapeutas ocupacionais,
entre outros; promover, apoiar, orientar e executar atividades de carater cultural,
recreativo e de tempos livres; abordagens de satude nas comunidades com diversas
tematicas relacionadas & reducdo de danos e prevengao; participar de oficinas
externas, realizar oficinas de teatro, musica e artes para favorecer o
desenvolvimento criativo dos usuarios; desenvolver acoes de teatro, arte e musica
para o consultorio na rua, envolvendo tematicas de promogiao a saude, de
prevencao e reducao dp danos ao uso de alcool, fumo e outras drogas; ter
conhecimento dos preceitos que embasam a Reforma Psiquiatrica; colaborar com a

limpeza e organizacdo do local de trabalho; executar outras tarefas correlatas ao
cargo e/ou determinadas pelo superior imediato.




